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1 Назначение и область применения

1.1 Настоящее Положение является документом системы менеджмента качества университета.
1.2 Настоящее Положение устанавливает структуру, основные задачи, функции, основные 

документы и взаимосвязи, а также права и ответственность Института русского языка имени 
А. Орусбаева.

2 Нормативные документы, регламентирующие деятельность

2.1 Трудовой кодекс Кыргызской Республики.
2,2 Постя нов пение Прявитепкствя Кыргызской Респубпики от 11 япрепя 201 6 годя № 201 об 

утверждении Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов "Санитарно-защитные зоны и 
санитарная классификация предприятий, сооружений и иных объектов"»

2.3 Устав КРСУ
2.4 Этический кодекс КРСУ
2.5 Правила внутреннего трудового распорядка КРСУ
2.6 Решение Ученого Совета КРСУ от 25 февраля 2020 г. за № 7 и приказа ректора КРСУ 

от 26 февраля 2020 года
2.7 Соглашение между Кабинетом Министров Кыргызской Республики

и Правительством Российской Федерации от 12.10.2023 г., Уставом КРСУ, нормативным 
правовыми актами Министерства образования и науки Кыргызской Республики и Министерства 
науки и высшего образования Российской Федерации и настоящим Положением.

3 Термины, определения и сокращения
В настоящем Положении применены следующие сокращения:
ИРЯ КРСУ - Институт русского языка имени А. Орусбаева Кыргызско-Российского 

Славянского университета. Сокращенное наименование Института;
КРСУ - Межгосударственная образовательная организация высшего образования 

Кыргызско-Российский Славянский университет имени первого Президента Российской Федерации 
Б.Н.Ельцина;

МАПРЯЛ - Международная ассоциация преподавателей русского языка и литературы;
ОКПРЯЛ - Общество кыргызстанских преподавателей русского языка и литературы.

4 Общие положения

4.1 В своей деятельности ИРЯ КРСУ руководствуется действующей нормативной правовой 
и нормативно-технической документацией, внутренними документами университета, приказами 
ректора и распоряжениями Директора ИРЯ КРСУ, Политикой руководства университета, 
Должностными инструкциями работников ИРЯ КРСУ, планами деятельности подразделения и 
настоящим Положением.

4.2 Руководство ИРЯ КРСУ осуществляет Директор, назначаемый и освобождаемый от 
должности приказом ректора по представлению ректора университета

4.3 На должность руководителя ИРЯ КРСУ назначается лицо, имеющее высшее 
профессиональное образование, стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет, наличие 
ученой степени доктора (кандидата) филологических наук, прошедшие предварительный 
медицинский осмотр в соответствии с действующим законодательством и не имеющее 
противопоказаний по состоянию здоровья, прошедшее при приеме на работу:

- вводный и первичный инструктаж по охране труда на рабочем месте;
- обучение по охране труда, в том числе, обучение и проверку знаний по безопасным 

методам и приемам выполнения работ;
- обучение по оказанию первой помощи пострадавшему при несчастных случаях на 

производстве, микроповреждениях (микротравмах), произошедших при выполнении работ;



- обучение и проверку знаний по использованию (применению) средств индивидуальной 
защиты;

- обучение мерам пожарной безопасности.
4.4 В период отсутствия руководителя ИРЯ КРСУ его функции выполняет лицо, назначенное 

приказом ректора по представлению руководителя.
4.5 Реорганизация и ликвидация ИРЯ КРСУ осуществляется приказом ректора КРСУ по 

представлению курирующего проректора.
4.6 Подразделение непосредственно подчиняется ректору КРСУ и входит в состав КРСУ.
4.7 Структура подразделения ИРЯ КРСУ представлена на рисунке 1.
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Рисунок 1 - Структура управления ИРЯ КРСУ

4.8 Кадровый состав ИРЯ КРСУ, деятельность которого регламентируется 
соответствующими должностными инструкциями:

- Директор Института русского языка КРСУ (1 штатная единица)
- Заместитель директора Института русского языка КРСУ (1 штатная единица)
- Заведующий Научно-инновационным отделом (1 штатная единица)
- Заместитель главного редактора журнала «Русское слово в Кыргызстане» (1 штатная 

единица)
- Ответственный редактор журнала «Русское слово в Кыргызстане» (1 штатная единица)



- Ведущий специалист Института русского языка КРСУ (3 штатные единицы)
- Старший специалист Института русского языка (1 штатная единица)
- Специалист (2 категории) (2 штатные единицы)
- Инженер-оформитель Института русского языка КРСУ (1 штатная единица)

4.9 ИРЯ КРСУ обязан выполнять все возложенные на него настоящим Положением задачи 
и функции.

5 Основные цели и задачи

ИРЯ КРСУ являясь структурным подразделением КРСУ, в своей деятельности реализует 
следующие цели и задачи:

Цели:
- ИРЯ КРСУ создан с целью сохранения и распространения русского языка, 

русскоязьшного образования и укрепления межнационального взаимодействия и 
сохранения русской культуры, Русского мира и ценностей русской культуры;

- Поиск путей и разработка мер, способствующих эффективному и гармоничному 
взаимодействию русского и кыргызского языков и культур.

Задачи:
- участие в государственных и общественных мероприятиях по разработке языковой 

политики, разработка и внесение экспертных оценок и предложений, направленные 
на оптимизацию языковой политики в Кыргызстане;

- культивирование и продвижение кыргызско-русского и русско-кыргызского 
билингвизма;

- организация сотрудничества с российскими гуманитарными организациями, 
компаниями и предприятиями, функционирующими в Кыргызстане по вопросу 
продвижения русского языка в Кыргызстане;

- проведение систематической работы по привлечению грантов из различных фондов 
Российской Федерации, а также средств меценатов для укрепления позиций русского 
языка и создания научно-методической базы преподавания русского языка;

- проведение конкурсных мероприятий и олимпиад для школьников и студентов с 
целью усиления интереса и повышения мотивации к изучению русского языка и 
русской культуры;

- подготовка и периодический выпуск информационно-аналитического и научно- 
методического журнала КРСУ «Русский язык в Кыргызстане»;

- организация сотрудничества Общества кыргызстанских преподавателей русского 
языка и литературы (ОКПРЯЛ) с Международной ассоциацией преподавателей 
русского языка и литературы (МАПРЯЛ);

- организация социолингвистических исследований по мониторингу языковой 
ситуации и функционированию русского языка в коммуникативном пространстве 
Кыргызстана;

- исследование процессов культурно-языкового взаимодействия русского и 
кыргызского языков на различных уровнях языковой системы, анализ 
функционирования их в ведущих сферах человеческой деятельности;

- изучение вопросов двуязычия и типов языковых личностей в Кыргызстане;
- исследование особенностей регионального варианта русского языка в Кыргызстане.
- разработка проблем сравнительно-сопоставительного изучения и 

лингвокультурологического взаимодействия русского и кыргызского языков;
- организация и проведение Международных конференций, Круглых столов по 

проблемам функционирования русского языка в контексте;



- организация систематической работы по проведению курсов повышения 
квалификации учителей русского языка с целью овладениями новыми и 
эффективными методиками в условиях инокультурного окружения;

- разработка научно-методической и учебно-методической базы преподавания 
русского языка, а именно: создание учебных комплексов, состоящих из оригинальных 
учебников и учебных пособий, методичек, учебных словарей по русскому языку с 
учетом регионального компонента и национально-культурных особенностей 
обучаемых;

- разработка и внедрение новых педагогических, информационных 
и образовательных методик и технологий в процесс обучения русскому языку.

6 Функции и права

В соответствии с основными целями и задачами ИРЯ КРСУ осуществляет:

6.1. Планирование
- Разработка стратегических и оперативных планов по сохранению и 

распространению русского языка и культуры в Кыргызской Республике.
- Определение приоритетных направлений деятельности, включая исследования, 

образовательные программы и культурные инициативы.
- Формирование календаря мероприятий, направленных на популяризацию русского 

языка и культуры (конференции, конкурсы, олимпиады) на год.
- Планирование грантовых проектов и программ сотрудничества с российскими и 

международными организациями.

6.2 Организацию
- Организация мероприятий по популяризации русского языка и русской культуры, 

включая конкурсы, олимпиады, конференции и круглые столы.
- Организация сотрудничества с российскими образовательными и научными 

учреждениями.
- Подготовка и издание научно-методической и учебно-методической литературы, 

включая учебные комплексы, словари и пособия.
- Проведение курсов повышения квалификации для учителей русского языка с 

использованием современных образовательных технологий.
- Организация курсов обучения русскому языку как иностранному и неродному для 

различных категорий обучающихся.

6.3. Координацию
- Координация деятельности с МАПРЯЛ, ОКПРЯЛ, школами КР и другими 

профильными организациями.
- Взаимодействие с государственными структурами по вопросам языковой политики 

и гармонизации культурно-языкового взаимодействия.
- Обеспечение связей с образовательными учреждениями, грантовыми фондами и 

меценатами для реализации проектов по сохранению и популяризации русского 
языка в Кыргызской Республике.

6.4. Мотивацию
- Создание мотивационных программ для школьников и студентов, направленных на 

изучение русского языка и культуры (конкурсы, олимпиады, стипендии).



Распространение информации о конкурсных мероприятиях через СМИ и 
социальные медиа.

- Формирование интереса к кыргызско-русскому билингвизму через культурные и 
образовательные инициативы.

- Поддержка профессионального роста преподавателей русского языка через участие 
в семинарах, конференциях и форумах республиканского и международного 
масштаба.

6.5. Контроль
- Мониторинг языковой ситуации в Кыргызстане, включая функционирование 

русского языка в различных сферах.
- Оценка эффективности мероприятий, направленных на популяризацию русского 

языка.
- Контроль за качеством разработанной учебно-методической литературы и учебных 

материалов.
- Отслеживание прогресса реализации грантовых программ и образовательных 

проектов.

6.6. Анализ
- Проведение социолингвистических исследований для анализа языковой ситуации и 

культурного взаимодействия русского и кыргызского языков.
- Изучение особенностей регионального варианта русского языка в Кыргызстане и 

типов языковых личностей.
- Анализ эффективности образовательных методик и программ, внедренных в 

обучение русскому языку в Республике.
- Систематизация данных о достижениях в продвижении русского языка и культуры в 

Кыргызстане.

6.7. Регулирование
- Разработка мер по совершенствованию языковой политики на основе анализа 

текущей ситуации.
- Внесение предложений в государственные программы по оптимизации языковой 

среды и системы преподавания русского языка в общеобразовательных;
профессиональных и образовательных учреждениях высшего образования.

- Корректировка образовательных программ и методик в соответствии с актуальными 
требованиями и региональными особенностями.

6.8. Участие в реализации Политики руководства университета.
6.9. Разработку Целей ИРЯ КРСУ .
6.10. Участие в разработке и внедрении документации СМК в соответствии с компетенцией 
подразделения и по правилам управления документированной информацией.
6.11. Предоставление данных для анализа СМК со стороны руководства (в соответствии с 
компетенцией подразделения).
6.12. Планирование деятельности структурного подразделения по повышению качества 

образования в соответствии с компетенцией подразделения для реализации Политики 
руководства университета.

В ходе деятельности ИРЯ КРСУ также может:
- получать ресурсное обеспечение и информацию, необходимые для качественного и

эффективного выполнения функциональных обязанностей;



- принимать участие в различных совещаниях по вопросам, связанным с работой ИРЯ
КРСУ.

7 Ответственность сотрудников

7.2 Директор ИРЯ КРСУ несет полную ответственность за качество и своевременность 
выполнения задач и функций, возложенных на подразделение, в том числе:

- правильность документов, подготавливаемых подразделением;
- правильность применения и соблюдения требований документации СМК, входящих в 

компетенцию подразделения;
- организацию труда, соблюдение сотрудниками трудовой дисциплины, норм охраны 

труда, техники безопасности и противопожарной безопасности, правил внутреннего распорядка;
- выполнение приказов и указаний руководства университета;
- создание нормального психологического климата в подразделении.
7.3 Права, обязанности и ответственность сотрудников ИРЯ КРСУ устанавливаются 

должностными инструкциями.
7.4 Персональную материальную ответственность за сохранность (в том числе организацию 

хранения) документов строгой отчетности, а также имущества, переданного в ИРЯ КРСУ, несет 
директор.

8 Взаимодействие

8.2 Предоставление отчетов ректорату и Ученому совету КРСУ.
8.3 Проведение заседаний ИРЯ КРСУ раз в неделю.
8.4 Подразделения университета представляют информацию ИРЯ КРСУ по его требованиям, 

исходя из перечня задач и функций ИРЯ КРСУ.
8.5 ИРЯ КРСУ по требованию других подразделений подготавливает информацию в 

пределах своей компетенции и в рамках прав требователей.
8.6 Иное взаимодействие с другими подразделениями осуществляется на основе планов 

работ или иных документов КРСУ.
8.7 С внешними организациями ОКПРЯЛ и МАПРЯЛ осуществляется взаимодействие по 

вопросам изучения и преподавания русского языка, а также по вопросам повышения квалификации 
кадров.

Положение о структурном подразделении ИРЯ КРСУ разработал:

Директор ИРЯ КРСУ МДж. Тагаев
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